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Odpowiadajgc na wniosek z dnia 25 lutego 2026 r. przestany za posrednictwem poczty
elektronicznej do Urzedu Miasta Szczecin o udostepnienie informacji publicznej dot. ilosci oséb
zatrudnionych w wydziale ds. audytu wewnetrznego oraz realizacji w latach 2020-2025 przez
audytorow zatrudnionych w Urzedzie Miasta Szczecina zadan audytowych w gminnych spotkach
komunalnych, na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej, informuje co nastepuje:

Ad 1.

W Urzedzie Miasta Szczecin w Wydziale Kontroli i Audytu Wewnetrznego aktualnie zatrudnione
sg 4 osoby (na 4 etatach) na stanowiskach ds. audytu wewnetrznego, w tym 3 osoby na
stanowisku audytora wewnetrznego oraz Dyrektor Wydziatu petnigcy funkcje kierownika komorki
audytu wewnetrznego w rozumieniu art. 280 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.).

Ad 2.

W latach 2020 - 2025 nie byly realizowane przez audytorow wewnetrznych zatrudnionych
w Urzedzie Miasta Szczecin zadania audytowe w gminnych spétkach komunalnych, w ktérych
Miasto Szczecin posiadato 100% udziatéw. Wg art. 274 w zwigzku z art. 9 pkt 14 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.) wskazano,
ze spofki prawa handlowego nie sg zaliczane do sektora finanséw publicznych, wobec tego nie
sg objete zakresem podmiotowym stosowania audytu wewnetrznego w organizaciji.

Ad 3.
Audytorzy zatrudnieni w Urzedzie Miasta Szczecin przeprowadzili w latach 2020-2025
nastepujaca ilo$¢ zadan zapewniajgcych [w rozumieniu § 2 pkt 4 rozporzgdzenia Ministra
Finanséw z dnia 4 wrzesnia 2015 r. w sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy
i wynikach tego audytu (Dz. U. z 2018 r. poz. 506), do ktérych realizacji nawigzuje § 13
ww. rozporzgdzenial:

w 2020 r.: 7 zadan zapewniajgcych,

w 2021 r.: 5 zadan zapewniajgcych,



w 2022 r.: 8 zadan zapewniajgcych,
w 2023 r.: 6 zadan zapewniajgcych,
w 2024 r.: 7 zadan zapewniajgcych,
w 2025 r.: 8 zadan zapewniajgcych.
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